Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Flting

Modul 21 . S .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
Arbeitsschutz Arbeitsschutz
Leben LEO5+06 Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiting Dirk Futing
Der rote Faden:
« Verantwortung und Rechtsfolgen
Arbeitsschutz und » Akteure des innerbetrieblichen Arbeitsschutzes
Arbeitswissenschaft e Gefahrdungsbeurteilung
Arbeitsschutz. Leben. Mit Sicherheit.
Modul M21 an der
Beuth Hochschule fur Technik Berlin
M21 "Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft" 2
X . Arbeitsschutz . . Arbeitsschutz
Rechtsfolgen bei VerstoRen ~ Leben Kiindigung ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
Arbeitsrecht Kiindigung, Abmahnung BGB Titel 8, DienStvertrag

§ 626 Fristlose Kundigung aus wichtigem Grund

Schadenersatz, (1) Das Dienstverhaltnis kann von jedem Vertragsteil aus

Regress wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kundigungsfrist
gekindigt werden, wenn Tatsachen vorliegen, auf Grund derer
dem Kiindigenden unter Beruicksichtigung aller Umsténde des
Einzelfalles und unter Abwégung der Interessen beider
Vertragsteile die Fortsetzung des Dienstverhaltnisses bis zum
Ablauf der Kuindigungsfrist oder bis zu der vereinbarten

Zivilrecht

Ordnungswidrigkeitenrecht GeldbuRe

Idstrafe, . . e :
m F,(:;Sf;;atrzfe Beendigung des Dienstverhéltnisses nicht zugemutet werden
kann.
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. . Arbeitsschutz Arbeitsschutz
Zivilrechtliche Haftung ~ Leben Vorsatz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
BGB Titel 27, Unerlaubte Handlungen L . o
i Vorsatzlich handelt, wer eine Tat mit Wissen und
§ 823 Schadensersatzpflicht Willen begeht und sich dabei bewusst ist, gegen
(1) Wer vorsatzlich oder fahrléssig das Leben, den Korper, die * ein Gesetz
Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum oder ein sonstiges « eine Rechtsverordnung

Recht eines anderen widerrechtlich verletzt, ist dem anderen

X * eine Unfallverhutungsvorschrift oder
zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflichtet. 9

« eine vollziehbare Anordnung oder
« eine Verfuigung
zu verstof3en.

(2) Die gleiche Verpflichtung trifft denjenigen, welcher gegen ein
den Schutz eines anderen bezweckendes Gesetz verstoRt.
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Flting

Dirk Fating

§1SGB VII
Berufsgenossenschaft / Unfallkasse

§14 SGB VIl §7 SGB VI
100 % - :
Beitrage Beratung, Anordnung, Ltzstl)ungenf?ﬁl
Stilllegung, Bugeld © ATEE I EIED
§ 152 SGB VI

« Berufskrankheiten
§ 823 BGB

Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
. Arbeitsschutz B . Arbeitsschutz
Bedingter Vorsatz ~ Leben Fahrlassigkeit ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
BGB §276
Eine Person handelt auch dann vorsétzlich, wenn
sie es nur fir moglich halt, aber in Kauf nimmt, (2) Fahrlassig handelt, wer die im Verkehr erforderliche
dass sie mit ihrem Handeln gegen Sorgfalt auler Acht lasst.
* ein Gesetz
: efne Rechtsver?rdnung ) In der (Zivil-)Rechtsprechung wird differenziert:
* ene U”fa_l'Verhum”gs"orscm'ﬁ oder Grobe Fahrlassigkeit liegt vor, wenn die erforderliche Sorgfalt
* eine vollziehbare Anordnung im besonderen Maf3e nicht beachtet wurde. Eine grobe
verstoRt. Sorgfaltspflichtverletzung wird angenommen, wenn die
Anforderungen an die Sorgfalt jedem anderen in der Situation
des Betroffenen ohne weiteres aufgefallen wéren.
7 8
. Arbeitsschutz L. X Arbeitsschutz
Haftungsablosung des Unternehmers ~ Leben Ordnungswidrigkeitenrecht ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Fiiting

z. B. ArbSchG 8§ 25 BuRRgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig

1. einer Rechtsverordnung nach § 18 Abs. 1 oder § 19
zuwiderhandelt, soweit sie fur einen bestimmten Tatbestand
auf diese Bul3geldvorschrift verweist, oder

2. a) als Arbeitgeber oder als verantwortliche Person einer
vollziehbaren Anordnung nach § 22 Abs. 3 oder
b) als Beschaftigter einer vollziehbaren Anordnung nach
§ 22 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 zuwiderhandelt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes 1
Nr. 1 und 2 Buchstabe b mit einer GeldbuR3e bis zu

Mitwirkungspfiicht funftausend Euro , in den Féllen des Absatzes 1 Nr. 2
Unternehmer BGB, ArbschG Versicherte Buchstabe a mit einer GeldbufRe bis zu
§136 SGB VII | | SGB VI | | § 2 ff. SGB VII funfundzwanzigtausend Euro  geahndet werden.
9 10
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5 Arbeitsschutz Straftaten gegen die Arbeitsschutz
Strafvorschriften " Leben traftaten geg . " Leben
Mit Sicherheit korperliche Unversehrtheit Mit Sicherheit

Dirk Fating

z. B. ArbSchG § 26 Strafvorschriften

Mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr  oder mit Geldstrafe

wird bestraft, wer

1. einein § 25 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe a bezeichnete
Handlung beharrlich wiederholt

oder

2. durch einein § 25 Abs. 1 Nr. 1 oder Nr. 2 Buchstabe a
bezeichnete vorsatzliche Handlung Leben oder Gesundheit
eines Beschaftigten gefahrdet.

11
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Dirk Fating

..z. B
§ 229 Fahrlassige Korperverletzung

Wer durch Fahrlassigkeit die Kdrperverletzung einer anderen
Person verursacht, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren
oder mit Geldstrafe bestraft.
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft

Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting
Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
Arbeitsschutz . X Arbeitsschutz
Straftaten gegen das Leben ~ Leben Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiting Dirk Fiting
.. Z2.B.
§ 222 Fahrlassige Totung
Wer durch Fahrlassigkeit den Tod eines Menschen verursacht,
wird mit Freiheitsstrafe bis zu funf Jahren oder mit Geldstrafe
bestraft.
S mester 2014 18 St mester 2014 1
. X Arbeitsschutz X Arbeitsschutz
Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben Garantenpflicht ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiting Dirk Fiting
Diese allgemeinen (eigenstandigen) Pflichten hat
jeder Vorgesetzter automatisch (§ 618 BGB):
— Fursorge- bzw. Aufsichtspflicht gegentiber
anvertrauten Mitarbeitern und Sachen
IS — Verkehrssicherungspflicht
Beschéftigte
St mester 2014 15 S mester 2014 18

U h flich Arbeitsschutz Arbeitsschutz
nternehmerpflichten Leben H Leben
P Mit Sicherheit Unternehmerpflichten Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
_ S Aufgabe
§618 §8§3,4
BGB ArbSchG +
Befugnis
Der Unternehmer ist unmittelbar rechtlich verantwor tlich fur
« die Durchfiihrung von Arbeitsschutzmanahmen zur +
Verhiitung von Arbeitsunféllen und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie R essourcen
« die menschengerechte Gestaltung der Arbeit. _
= B Verantuortung
17 18
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft

Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting

Dirk Flting

MaRnahmen zur Sicherheitsorganisation

Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
Arbeitsschutz " . Arbeitsschutz
Unternehmerverantwortung ~ Leben Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
\‘Q‘ Entscheidungen zur Sicherheitspolitik,
‘/ FuihrungsmaRnahmen zur Sicherheit
verantwortlich
Auswabhl der leitenden Mitarbeiter
Aufsicht und Kontrollen Beschaftigte
S 2014 &L S 2014 20
. . Arbeitsschutz . Arbeitsschutz
Fuhrungskréfteverantwortung ~ Leben Fuhrungsverantwortung ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Filting

Wer seiner Verantwortung im vollen Umfang nachkommt,
handelt verantwortungsbewusst, d.h.:

' Einrichtungen zur Sicherheit \y o
Anweisungen zur Sicherheit _Sr. * Organisieren
 Einsetzen, Anweisen und Unterweisen
Auswahl der Vorgesetzten / Mitarbeiter ' + Kontrollieren und Motivieren
« Melden von Problemen die auRerhalb der eigenen
Aufsicht und Kontrollen Kompetenzen und Ressourcen liegen.
21 22
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" . Arbeitsschutz Arbeitsschutz
Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben SGB VIl § 21 ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Flting

Fuhrungskraft
- weisungsbefugt -

verantwortlich

Beschéftigte

23

Dirk Fting

§ 21 Verantwortung des Unternehmers , ...

Der Unternehmer ist fir die Durchfiihrung der MaRnahmen zur
Verhutung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten, fir die
Verhttung von arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie
fur eine wirksame Erste Hilfe verantwortlich.

Sommersemester 2014
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft

Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting

Modul 21 . . .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
. . 5 Arbeitsschutz Arbeitsschutz
Mitarbeiterpflichten ~ Leben SGB VIl § 21 ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Fating

§611 8§ 15, 16
BGB ArbSchG

Die Versicherten haben nach ihren Mdglichkeiten all e MaR-
nahmen zur Verhiitung von Arbeitsunféllen, Berufskra nkheiten
und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie fir eine
wirksame Erste Hilfe zu unterstiitzen und die entspr ~ echenden
Anweisungen des Unternehmers zu befolgen.

= B

25
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Dirk Fating

§ 21 Verantwortung des Unternehmers,
Mitwirkung der Versicherten

(3) Die Versicherten haben nach ihren Moglichkeiten alle
MafRnahmen zur Verhitung von Arbeitsunféllen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fiir eine wirksame Erste Hilfe zu
unterstiitzen und die entsprechenden Anweisungen des
Unternehmers zu befolgen.

Sommersemester 2014

. X Arbeitsschutz . Arbeitsschutz
Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben ASIG 8§81 ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
§ 1 Grundsatz
Der Arbeitgeber hat nach MaRRgabe dieses Gesetzes
Betriebsérzte und Fachkréafte fur Arbeitssicherheit  zu
- Dire NS = . » . . .
e bestellen. Diese sollen ihn beim Arbeitsschutz und bei der
F%\;ﬂggfe&:;ﬂ Unfallverhitung unterstiitzen. Damit soll erreicht werden, da
1. die dem Arbeitsschutz und der Unfallverhiitung dienenden
Vorschriften den besonderen Betriebsverhaltnissen
zur Mitarbeit
verantwortiich verpflichtet entsprechend angewandt werden,
2. gesicherte arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische
ST Erkenntnisse zur Verbesserung des Arbeitsschutzes und der
eschartigte Unfallverhitung verwirklicht werden kénnen,
3. die dem Arbeitsschutz und der Unfallverhitung dienenden
MafRnahmen einen moglichst hohen Wirkungsgrad erreichen.
27 28
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) Arbeitsschutz . X Arbeitsschutz
Betriebsarzt und Fachkraft ~ Leben Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Fating
ASIG (1973)

§ 3 Aufgaben des Betriebsarztes

Der Betriebsarzt hat den Arbeitgeber beim Arbeitsschutz und
bei der Unfallverhiitung in allen Fragen des Gesundheits-
schutzes zu beraten und zu unterstiitzen.

§ 6 Aufgaben der Fachkraft fur Arbeitssicherheit

Die FaSi hat den Arbeitgeber beim Arbeitsschutz und bei der
Unfallverhitung in allen Fragen der Arbeitssicherheit
einschliel3lich der menschengerechten Gestaltung der Arbeit
zu beraten und zu unterstiitzen.

29
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Dirk Fating

FaSi/ Unternehmer
Betriebsarzt o

beratend - Direktionsrecht -

Fuhrungskraft

- weisungsbefugt -

zur Mitarbeit

verantwortlich verpfiichtet

Beschéftigte
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Flting

Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
) Arbeitsschutz . X Arbeitsschutz
Betriebs- / Personalrat ~ Leben Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
Uberwachung .
z.B. der ,zum Wohl der Arbeitnehmer und des Betriebs" geltenden '.:aS'/ Unternehmer
Gesetze, Verordnungen, Unfallverhitungsvorschriften usw Ecuehadiey beratend - Direkti ht -
) gen, g . iEktonsIcCht mitbestimmend,
Mitbestimmung Fihrungskraft mens
z.B. bei der Bestellung von BA, FaSi und SiBe < -
Anhorung
2.B. bei externer Vergabe von AGS-Aufgaben verantwortiich ‘Zlg:p“ﬂ:‘ci’(‘;f"
Informationsrecht
z.B. Teilnahme an Sitzungen des Arbeitsschutzausschuss Betricbsrat/
Beschéaftigte =~ «—— CLrEbsTa
Personalrat
mitwirkend
31 32
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X 5 Arbeitsschutz . X Arbeitsschutz
Sicherheitsbeauftragte ~ Leben Beteiligte am Arbeitsschutz ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting

SGB VIl § 22 Sicherheitsbeauftragte

(1) In Unternehmen mit regelmaRig mehr als 20 Beschaftigten hat der
Unternehmer unter Beteiligung des Betriebsrates oder Personalrates
Sicherheitsbeauftragte unter Beriicksichtigung der im Unternehmen fur die
Beschéftigten bestehenden Unfall- und Gesundheitsgefahren und der Zahl
der Beschaftigten zu bestellen. ...

Unternehmer
- Direktionsrecht -

—_—

FasSi/
Betriebsarzt beratend

unterstitzend

mitbestimmend,
mitwirkend

Fuhrungskraft

- weisungsbefugt -

2

Die Sicherheitsbeauftragten haben den Unternehmer bei der Durchfiihrung verantwortich zur Mitarbeit
der MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten verpfiichtet
zu unterstitzen, insbesondere sich von dem Vorhandensein und der
ordnungsgemafen Benutzung der vorgeschriebenen Schutzeinrichtungen . .
o s o Sicherheits- .
und personlichen Schutzausriistungen zu tberzeugen und auf Unfall- und e Beschéaftigte =~ «—
Gesundheitsgefahren fiir die Versicherten aufmerksam zu machen. CEMIEEEE

Betriebsrat/
Personalrat

mitwirkend mitwirkend

33 34
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Arbeitsschutz Arbeitsschutz

ASIG 811 ~ Leben Beraten im ASA ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting

§ 11 Arbeitsschutzausschuf3

(1) Soweit in einer sonstigen Rechtsvorschrift nichts anderes
bestimmt ist, hat der Arbeitgeber in Betrieben mit mehr als
zwanzig Beschéftigten einen Arbeitsschutzausschul3 zu bilden;

Unternehmer [%
oder

Beauftragter
Betriebsarzt

Dieser Ausschul? setzt sich zusammen aus:

- dem Arbeitgeber oder einem von ihm Beauftragten,

Arbeitsschutz-

Fachkraft

- zwei vom Betriebsrat bestimmten Betriebsratsmitgliedern,

- Betriebsarzten,

- Fachkréaften fur Arbeitssicherheit und

- Sicherheitsbeauftragten nach § 22 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch

Sommersemester 2014

Ausschuss fur Arbeitssicherheit
§ 11 ASIG
Sachverstéandige
“ov Sicherheits-
beauftragter
Mitarbeiter- Schwerl:‘ehlindenen-
vertretung
vertretung gemaR § 95 (4) SGB IX
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Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting

Modul 21 . . .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
) Arbeitsschutz X . Arbeitsschutz
Arbeitsschutzausschuss (ASA) ~ Leben Wirksamkeit von SchutzmaRnahmen ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Fating

Die Aufgaben des ASA sind:

* Beraten von Einzelproblemen zu Fragen der
Arbeitssicherheit und Unfallverhiitung, Vorschlagen
organisatorischer und sachlicher Regelungen tber
sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung

« Erortern der Ergebnisse von Betriebsbegehungen

» Aufspiren der Unfall- und BK-Ursachen sowie
Problemlésungen fir deren Vermeidung sowie Auswerten
von Erkenntnissen der Unfallforschung und deren

Dirk Fating

Gefahr Mensch MaBnahme | Wirksamkeit

? ?

Umsetzung N .
Beseitigung
 Stellungnahme zu geplanten Neu- und Umbauten, /; der Gefahr
Arbeitsplatzver- und Arbeitsablauf-Anderungen sowie —
Neubeschaffung von Arbeitsgeraten und Arbeitsstoffen und - - -
zu Initiativen des Personal- / Betriebsrates
37 38
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X . Arbeitsschutz X . Arbeitsschutz
Wirksamkeit von Schutzmaf3nahmen Leben Wirksamkeit von Schutzmaf3nahmen Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
Gefahr Mensch MaRnahme | Wirksamkeit Gefahr Mensch MaRnahme | Wirksamkeit
7
Entfernung Schutz
%4 der Person der mittel
Person
Abschirm- A € Hinweis
ung der “Achtung sehr
Gefahr . Krokodil” gering
39 40
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. " Arbeitsschutz Arbeitsschutz
8§ 4 ArbSchG Allgemeine Grundsétze Leben ArbSchG 88 5, 6 Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit

Dirk Fating

Der Arbeitgeber hat bei Manahmen des Arbeitsschutz ~ es von
folgenden allgemeinen Grundsatzen auszugehen:
1. Die Arbeit ist so zu gestalten, dass eine Gefahrdung fiir Leben und
Gesundheit moglichst vermieden und die verbleibende Gefahrdung
moglichst gering gehalten wird;

N

. Gefahren sind an ihrer Quelle zu bekampfen;

w

. bei den MaRnahmen sind der Stand von Technik, Arbeitsmedizin und
Hygiene sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche
Erkenntnisse zu beriicksichtigen;

. individuelle SchutzmaBnahmen sind nachrangig zu anderen
MaRnahmen;

[

a1
Sommersemester 2014

Dirk Fating

§ 5 Beurteilung der Arbeitsbedingungen

(1) Der Arbeitgeber hat durch eine Beurteilung der fiir die
Beschéftigten mit ihrer Arbeit verbundenen Gefahrdung zu
ermitteln, welche MalRnahmen des Arbeitsschutzes erforderlich
sind. ...

(2) 8 6 Dokumentation

(3) (1)Der Arbeitgeber muss tber die je nach Art der Tatigkeiten
und der Zahl der Beschaftigten erforderlichen Unterlagen
verfligen, aus denen das Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung,
die von ihm festgelegten MaRnahmen des Arbeitsschutzes und
das Ergebnis ihrer Uberpriifung ersichtlich sind. ...
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Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting

|

Festlegen der
Betrachtungs-
einheit

a7
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Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
) Arbeitsschutz . . Arbeitsschutz
Weitere Regelwerke ... ~ Leben Wozu Gefahrdungsbeurteilung? ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
ArbStattv Vitarbeiter schi
) ° I r n:
§ 3 Gefahrdungsbeurteilung % etk
BetrSichv: eha I[ ungenhgemeft erI ennen
§ 3 Gefahrdungsbeurteilung . Sc. utzljaBna r.nen est.egen bzw. verbessern
GefStoffv: ° Produktuon/DuenstIelst‘l.mq sucherstellevn:v
§ 6 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung * Ablauf des Geschéaftsprozesses optimieren
BioStoffV: = Produktivitéat steigern
§ 5 Informationen fiir die Gefahrdungsbeurteilung ® Relative Rechtssicherheit erreichen:
BildscharbV: " Gefahrdungsbeurteilung ist gesetzliche Forderung
§ 3 Beurteilung der Arbeitsbedingungen " bei Unfalluntersuchungen wird die Gefahrdungsbeurteilung von
BGV/GUV-V Al: den untersuchenden Behorden angefordert.
§ 3 Beurteilung der Arbeitsbedingungen, Dokumentation,
Auskunftspflichten
43 44
‘Sommersemester 2014 ‘Sommersemester 2014
. ) Arbeitsschutz . Arbeitsschutz
Gefahrdungsbeurteilung! ~ Leben Ausloser ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
.; 5 nach Anderungen des
4 Standes der Technik
(Anderung von Vorschriften)
Erstbeurteilung
und bei
P Ausloser Neubeschaffungen
: (Maschinen, Gerate, =
Einrichtungen) Gefah ':dungs- bei jeder
beurteilung wesentlichen
Anderung im
Betrieb
Festgelegter Zeitraum
nach dem Auftreten von Arbeits-
unféllen, Storfallen, Beinaheunféllen,
Berufskrankheiten und anderen
Erkrankungen
45 46
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. ) Arbeitsschutz . . Arbeitsschutz
Gefahrdungsbeurteilung! ~ Leben Was wird beurteilt? ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
? Ausloser
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Modul 21 i o .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
. . Arbeitsschutz . Arbeitsschutz
Was wird beurteilt? ~ Leben Allgemeines System ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
ST AT Beziehungen Treiber/StorgroRen
5 Anforderungen
anee an Arbeitsmittel
Arbeitsstétte Systemgrenze
* Arbeitsplatze N L R :
1
« Tatigkeiten = ¥ !
Anforderungen & Input Output
+ Gruppen g Anf(:;"derungen E
* Abteilungen Arbeitsplatz o0 I3 (Pt : .
+ Betriebsstétten S s ' System |
e Organisation des Betriebs | | b e =T oo
» Zusammenwirken von Betrieben/Gewerken/Abteilungen etc. Umgebung
» Zusammenwirken von Unternehmen und Umfeld Systemelemente
49 50
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Arbeitsschutz H X |f . | Arbeitsschutz
: Leben IIifsmitte Leben
Arbeitssystem-Modell Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Fiiting Dirk Filting
beitsmed
Aufgabe
Arbeitsablauf b |

. a Betrieb: '
1 vereinbarung
> ' 'Y Gefahrdungs- e
Y Dien: "
Produkt beurteilung ‘

Material
\ .
. ! Gescha . Kataster
Energie ! A N
1 Abfall - N Pandemie-
- [ Betriebs- ‘Fon lan Alarmplan
Information ! anweisung | Dienst- bildung Unter- p
! Information Lo=ciil L=
1
1
1
1
““““““““ 4 F-—————=-==-=--1 Verwendungsverbote und - regelmaiige Einheitsakten- Geschéfts-
2 beschrankungen von Baustoffen Begehung plan verteilungsplan
51 52
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. Arbeitsschutz . Arbeitsschutz
Ermittlungen ~ Leben Gefahrdungsbeurteilung! ~ Leben
Mit Sicherheit Mit Sicherheit
Dirk Flting Dirk Fting

« eigenes Alltagswissen
« Unterlagen Uber Unfélle, Erkrankungen, Verbandbucheintrage
« (mindliche) Informationen Uber Beinahe-Unfélle

« Begehungsprotokolle 2 Ausléser
* GUV-1 8700 ff. (Auflistung von Gefahrdungsfaktoren)
 Befragung Mitarbeiter ‘
« das spezielle betriebsinterne Wissen der Beschaftigten als
Experten in eigener Sache wird genutzt Festlegen der
« die Eigenverantwortlichkeit der Beschéftigten wird geférdert und Bet’:i‘;]?:;‘i’t‘gs'

die Akzeptanz fir MaRnahmen erhoht
« die Mitarbeiter haben das Recht, dem Arbeitgeber zu allen .
Fragen der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes Vorschlage 0 iy 4/

zu machen (§ 17 ArbSchG) :?gliomsgﬂﬁr:igsnd
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Gefahrdung




Arbeitsschutz und Arbeitswissenschaft Dipl.-Ing. (FH), MPA (Univ.) Dirk Fiting

Modul 21 . e .
Arbeitsschutz, Leben, Mit Sicherheit
Arbeitsschutz Arbeitsschutz
o Leb o g Lebi
Gefahr/Gefahrdung Vit Sicherort. Gefahrdung ermitteln Vit Sicherhot.
Dirk Fiiting Dirk Fiiting
3 = g
3 ® [%tj 9 A Mechanische Gefahren (Q)uetﬁc en. | cheren...)
“ L) $ ’A Gefahr durch Ausruts egrg‘
Gefahr Mensch Technik Orgamsauon Verha\ten -

Gefahrdung Risikofaktoren
*
* *
¢‘ .0

"." <= bei der Planung
Zeitpunkt H am Avrbeitsplatz
(lii/lee:Bnahmen E <= auf Grund einer Stérung
- auf Grund einer
@ < Verletzung/Erkrankung

Sommersemester 2014

Blplognsche Eanlrkungen

A Geﬂt}hreri e
A RSVC“'SC"?BG“‘?‘”” u A Elektrische Ge@hrq

A Gefahren durch L&rm, Vibration, Strahlung - < -

lghren durch ungunsn%\Ergondﬁﬁra’

A 3Enﬂiw uné\}op Gefahrgtoffen

| aotd \N \‘e(
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Expositionsbeispiele  BioStoffV Arbeiisschuiz i | Avbeitssehutz
(TRBA 500:2012-04) T e e e it S

Dirk Flting

« Offenes Einfiillen, Umfillen, Mischen oder Sortieren von Stoffen
oder Produkten, die mit biologischen Arbeitsstoffen besiedelt oder
verunreinigt sein kénnen

« Tatigkeiten bei Reinigung, Wartung, Inspektion oder Instandhaltung
in mikrobiell besiedelten oder belasteten Bereichen

* Reinigung von Sanitarbereichen

+ Umgang mit Brauch- und Kreislaufwasser

* Wartung von Kiihlschmierstoff-Systemen

« Tatigkeiten an raumlufttechnischen Anlagen

Die Liste ist nicht abschlieRend. Je nach betrieblichen
Gegebenheiten sind auch bei anderen Tatigkeiten
Expositionen moglich.
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Dirk Filting

Danke fur Ihre Aufmerksamkeit!

Ich winsche Ihnen einen unfallfreien
Heimweg.

Bis zum nachsten Mal, am 23.04.2014.

Diese Prasentation finden Sie auf:
http://www.fuetingberlin.de
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